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CHUẨN BỊ NỘI DUNG HỌP ĐẢNG ỦY THÁNG 11/2015
I. Kiểm điểm công tác tháng 10/2015 (tính đến 5/11/2015)
1.1. Lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị, an ninh, quốc phòng
- Lãnh đạo thực hiện các công tác chuyên môn thuộc khối chuyên nghiệp và khối THPT theo đúng tiến độ năm học; 

- Tiếp tục hoàn thiện hệ thống phần mềm đào tạo và triển khai ứng dụng phần mềm đào tạo tại các khoa, các phòng

- Đã hoàn thành công tác Giáo dục định hướng năm học 2015 – 2016 
- Bắt đầu triển khai tổ chức thao giảng, dự giờ lên lớp và kiểm tra công tác chuyên môn giáo dục chuyên nghiệp và giáo dục THPT 

- Đã Kiểm tra công tác quản lý học vụ, quản lý thiết bị, phòng thí nghiệm, phòng thực hành, phòng máy tính tại các khoa

- Tiếp tục kiểm tra, giám sát các công trình, sửa chữa cơ bản trong toàn trường; Thực hiện các công tác về quản trị phục vụ học tập, ký túc xá

- Chấn chỉnh công tác PCCC, vệ sinh môi trường, an toàn trong nhà trường và ký túc xá; Triển khai các dịch vụ phục vụ SV ký túc xá

- Chỉ đạo thực hiện công tác PCCC, vệ sinh môi trường, an toàn trật tự trong nhà trường.

1.2. Lãnh đạo công tác tư tưởng
- Các cấp ủy chi bộ đã tiến hành triển khai công tác tuyên giáo theo hướng dẫn của Đảng ủy trong buổi họp sinh hoạt định kỳ của chi bộ;

- Ban Chấp hành Đảng bộ đã dự Hội nghị triển khai Báo cáo nhanh kết quả Đại hội Đại biểu Đảng bộ thành phố lần thứ X nhiệm kỳ 2015 – 2020 do Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo tổ chức;

- 5 đồng chí trong Ban Chấp hành Đảng bộ đã tham gia chuyến công tác dự Hội nghị Giao ban công tác Đảng quý III , triển khai công tác Đảng quý IV, sinh hoạt truyền thống và về nguồn Kỷ niệm các ngày truyền thống Văn phòng cấp ủy và các Ban xây dựng Đảng tại Ban Mê Thuột ngày 5/11/2015

1. 3. Lãnh đạo công tác tổ chức, cán bộ
- Tính đến 31/10/2015, tổng số cán bộ, giáo viên, nhân viên của trường là 386 người, trong đó, số CBGVNV trong chỉ tiêu ngân sách gồm 324 người, số lao động hợp đồng trường là 63 người; Số giảng viên chuyên trách là 191 người (trong đó có 2 người diện hợp đồng trường), giảng viên kiêm chức 19 người diện biên chế, giáo viên biên chế THPT 39 người, số nhân viên 137 người (75 biên chế và 62 hợp đồng trường).
· 2 tổ của khoa Lý luận Chính trị đã thực hiện lấy phiếu tham khảo tín nhiệm vào đầu tháng 11/2015, kết quả GV Đinh Thị Huyên đạt 100% phiếu tín nhiệm tổ trưởng tổ Tư tưởng Hồ Chí Minh, GV Phan Thị Thùy Trang đạt 100% phiếu tín nhiệm tổ trưởng tổ Những nguyên lý cơ bản của chủ nghĩa Mác – Lênin. Tính đến 5/11/2015, toàn trường có 19 viên chức giữ chức danh Trưởng đơn vị + phụ trách phòng, khoa và tương đương; 23 viên chức giữ chức danh Phó Trưởng đơn vị phòng, khoa và tương đương; 23 viên chức giữ chức danh Trưởng bộ môn + phụ trách bộ môn thuộc khoa; 7 viên chức giữ chức danh Trưởng bộ môn thuộc trường THPT; 5 viên chức giữ chức danh Phó Trưởng bộ môn thuộc trường THPT; 7 viên chức và người lao động giữ chức danh Tổ trưởng, Tổ phó tổ nghiệp vụ thuộc đơn vị chức năng; 
· Hội đồng Thi đua – Khen thưởng của trường đã họp ngày 14/10/2015 đánh giá xếp loại viên chức năm 2014 – 2015, kết quả có 77 viên chức, NLĐ đạt loại Xuất sắc; 237 viên chức, NLĐ đạt loại Tốt; 7 viên chức, NLĐ xếp loại Hoàn thành nhiệm vụ; 3 viên chức, NLĐ xếp loại Không hoàn thành nhiệm vụ; Sau đó, ngày 23/10/2015, viên chức Bùi Thành Dũng có đơn kiến nghị, hỏi năm học 2014 – 2015 đã đánh giá xếp loại Hoàn thành nhiệm vụ do có 2 tháng loại E vì sinh con thứ 3 thì năm học 2015 – 2016 có bị đánh giá xếp loại do sinh con thứ 3 nữa không? Ngày 3/11/2015, Hội đồng Thi đua – Khen thưởng của trường đã họp thống nhất xét viên chức Bùi Thành Dũng xếp loại Không hoàn thành nhiệm vụ năm học 2014 – 2015 do có 2 tháng loại E vì sinh con thứ 3, do việc sinh con thứ 3 xảy ra trong năm học 2014 – 2015, là năm học đảng viên Bùi Thành Dũng nhận Quyết định kỷ luật Khiển trách do vi phạm sinh con thứ 3. Đến năm học 2015 – 2016, dù có 10 tháng xếp loại E vì sinh con thứ 3 theo quy định thi đua (bị chế tài), nhưng việc đánh giá thi đua tháng và đánh giá viên chức của viên chức Bùi Thành Dũng sẽ coi là trường hợp đặc biệt để xem xét toàn diện quá trình thực hiện quy định và thực hiện nhiệm vụ của viên chức trong năm học để đánh giá, không xem xét đến lý do sinh con thứ 3 để đánh giá nữa;  
1.4. Lãnh đạo công tác xây dựng tổ chức Đảng

- Tính đến tháng 10/2015, tổng số đảng viên dự bị của Đảng bộ là 4 người, 25 cảm tình đảng và 17 đối tượng phát triển đảng;

- Chi bộ Sinh viên có 4 Nghị quyết đề nghị công nhận cảm tình đảng cho 4 sinh viên là đoàn viên ưu tú, đề nghị Đảng ủy chấp thuận;

- Ngày 30/9/2015, Đảng viên Bùi Thành Dũng có đơn khiếu nại về nội dung trong Thông báo của UBKT Đảng ủy Trường khẳng định ngày hiệu lực của Quyết định kỷ luật của Chi bộ 1 ghi ngày 18/8/2015 là đúng quy định của Đảng. Sau đó, Đảng viên Bùi Thành Dũng gửi đơn khiếu nại đến UBKT Đảng ủy Sở GDĐT với nội dung trên, ngày 3/11/2015, UBKT Đảng ủy Trường nhận được Phiếu chuyển của UBKT Đảng ủy Sở yêu cầu giải quyết khiếu nại trên của đảng viên. Ngày 5/11/2015, UBKT Đảng ủy Trường đã họp với Đảng viên Bùi Thành Dũng, thông báo về việc UBKT Đảng ủy Trường sẽ giải quyết khiếu nại của đảng viên theo đúng quy trình quy định, tối đa 90 ngày làm việc kể từ ngày 30/9/2015 là ngày Đảng viên Bùi Thành Dũng gửi đơn khiếu nại đến UBKT Đảng ủy Trường, sẽ thành lập tổ xác minh, họp với Chi bộ 1, với đảng viên viết đơn, nghiên cứu các quy định liên quan và cuối cùng sẽ có Quyết định giải quyết khiếu nại của UBKT Đảng ủy Trường trả lời khiếu nại của Đảng viên Bùi Thành Dũng;
- Ngày 02/11/2015, Đảng viên Nguyễn Văn Lâm có đơn kiến nghị yêu cầu làm sáng tỏ về một số nội dung đồng chí Phạm Hữu Lộc, Bí thư Đảng bộ, Hiệu trưởng phát biểu có liên quan đến Đảng viên Nguyễn Văn Lâm trong buổi họp trao đổi giữa lãnh đạo nhà trường với toàn thể CBGVNV ngày 31/10/2015, xin báo cáo Đảng ủy là UBKT sẽ thực hiện giải quyết đơn theo đúng quy trình quy định; 
1.5. Lãnh đạo tổ chức đoàn thể

- Công đoàn: Tổ chức họp mặt Kỷ niệm 85 năm Ngày thành lập Hội Liên hiệp phụ nữ Việt Nam và 5 năm Ngày phụ nữ Việt Nam 20/10, đã mời báo cáo viên đến báo cáo về “phẩm chất, đạo đức, truyền thống tốt đẹp của phụ nữ Việt Nam” đến toàn thể công đoàn viên; 
· Đoàn thanh niên và Hội sinh viên: 
+ Đã hướng dẫn sinh hoạt chi đoàn chủ điểm tháng 9-10/2015 với Chủ đề “ Tôi yêu Tổ quốc tôi” (Theo hướng dẫn của Thành đoàn TP. Hồ Chí Minh) đến Liên chi đoàn Khoa, Đoàn trường THPT và các chi đoàn GV-NV;

+ Đã tổ chức họp giao ban với hơn 40 Cán bộ Đoàn và cán bộ lớp các chi đoàn, lớp để triển khai công tác an ninh học sinh, sinh viên; nắm bắt kịp thời tư tưởng, tâm tư nguyện vọng của học sinh sinh viên đầu năm học 2015-2016; đồng thời triển khai một số hoạt động trọng tâm của Đoàn Thanh niên – Hội sinh viên trong tháng 9, 10/2015.

1.6. Lãnh đạo công tác khác

· Về kinh phí Đảng bộ: Tổng kinh phí Đảng bộ còn tồn quỹ tính đến hết tháng 10/2015 là: 31.178.754 đồng; 

· Sau khi các đơn vị phòng khoa thảo luận lần 1 các văn kiện của Hội nghị CBCCVC, Ban Giám hiệu đã họp với cán bộ chủ chốt ngày 29/10/2015 để thống nhất các nội dung góp ý, hầu hết các văn kiện đang trong giai đoạn hoàn chỉnh. Tuy nhiên căn cứ thực tế kết quả tính khối lượng công tác năm học 2014 – 2015 và cách tính toán, cũng như căn cứ quy định của Nghị định 79/2015/NĐ-CP về xử phạt vi phạm hành chính trong lĩnh vực giáo dục, Ban Giám hiệu thấy văn bản Quy định chế độ công tác giảng viên năm học 2015 – 2016 cần xem xét thêm, Nhà trường đã thành lập Ban điều chỉnh Quy định chế độ công tác giảng viên năm học 2015 – 2016 để nghiên cứu điều chỉnh một số nội dung của quy định cho phù hợp. 
II. Nhiệm vụ trọng tâm tháng 11/2015

1.1. Lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị, an ninh, quốc phòng
- Lãnh đạo thực hiện các công tác chuyên môn thuộc khối chuyên nghiệp và khối THPT theo đúng tiến độ năm học; 

- Triển khai thực hiện theo thời khóa biểu HKI năm học 2015-2016, ổn định các lớp học và sĩ số, danh sách HSSV;
- Chuẩn bị nội dung họp Hội đồng khoa học và Đào tạo HKI/ 2015 – 2016, tổng kết hoạt động khoa học và đào tạo năm học 2014 – 2015, phương hướng nhiệm vụ năm học 2015 – 2016, xét duyệt tên đề tài sáng kiến kinh nghiệm của CBGVNV;
- Kiểm tra khối lượng công tác của GV năm học 2014 – 2015, xác nhận và trình Hiệu trưởng duyệt và kiểm tra kế hoạch công tác của GV học kỳ 1 năm học 2015-2016; 

- Tiếp tục tư vấn tuyển sinh liên thông từ Trung cấp chuyên nghiệp lên Cao đẳng tại các Trường có đào tạo Trung cấp chuyên nghiệp;
- Tiếp tục hoàn thiện hệ thống phần mềm đào tạo và triển khai ứng dụng phần mềm đào tạo tại các khoa, các phòng;
Triển khai công tác đăng ký và xét duyệt đề tài nghiên cứu khoa học đối với CB – GV – NV và SV;

- Chấn chỉnh công tác PCCC, vệ sinh môi trường, an toàn trong nhà trường và ký túc xá. Chấn chỉnh công tác kỷ cương, an ninh, trật tự trong nhà trường. Tổ chức ký kết công tác phối hợp an ninh trật tự giữa trường với Công an phường 4 + Công an quận Tân Bình;
- Kiểm tra, giám sát các công tác mua sắm vật tư thiết bị, công trình sửa chữa cơ bản trong toàn trường; Thực hiện các công tác về quản trị phục vụ học tập, phục vụ ký túc xá.
1.2. Lãnh đạo công tác tư tưởng
- Các cấp ủy chi bộ tiến hành triển khai công tác tuyên giáo theo hướng dẫn của Đảng ủy trong buổi họp sinh hoạt định kỳ của chi bộ;

- Đảng ủy lập kế hoạch triển khai Báo cáo nhanh kết quả Đại hội Đại biểu Đảng bộ thành phố lần thứ X nhiệm kỳ 2015 – 2020 đến toàn thể Đảng viên thuộc Đảng bộ;

1. 3. Lãnh đạo công tác tổ chức, cán bộ
- Triển khai biểu mẫu phân công chuyên môn của giảng viên, giáo viên. Lập hồ sơ xét hưởng phụ cấp ưu đãi GV trực tiếp giảng dạy năm học 2015 – 2016; 

- Chỉ đạo hoàn thành Kế hoạch quy hoạch cán bộ quản lý từ cấp đơn vị trực thuộc trường giai đoạn 2015 – 2020;
1.4. Lãnh đạo công tác xây dựng tổ chức Đảng

- Soạn thảo Kế hoạch công tác của Đảng ủy Trường thực hiện Chương trình hành động của Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo nhiệm kỳ 2015 – 2020; 

- Đoàn kiểm tra thuộc UBKT Đảng ủy kiểm tra các Chi bộ về thực hiện Chỉ thị số 03-CT/TW ngày 14/05/2011 của Bộ Chính trị về tiếp tục đẩy mạnh học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh theo chủ đề năm 2015 theo kế hoạch; 

- Lập kế hoạch công tác đánh giá chất lượng đảng viên, cơ sở Đảng năm 2015 triển khai đến 5 Chi bộ trực thuộc để thực hiện trong tháng 12/2015
1.5. Lãnh đạo tổ chức đoàn thể

- Các đoàn thể Công đoàn, Đoàn thanh niên, Hội sinh viên triển khai các hoạt động văn – thể - mỹ chào mừng Ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11
1.6. Lãnh đạo công tác khác

· Chỉ đạo công tác chuẩn bị tổ chức Kỷ niệm Ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11 và Lễ Khai giảng năm học 2015 – 2016 vào ngày 19/11/2015.

· Chỉ đạo công tác chuẩn bị tổ chức Hội nghị Cán bộ – Công chức – Viên chức năm học 2015 – 2016 vào ngày 28/11/2015.
· Ban hành Nội quy cơ quan và Quy chế làm việc của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Tp. HCM; 
· Tổ chức vận động các tổ chức và Nhà hảo tâm hỗ trợ học bổng cho học sinh nghèo vượt khó hiếu học nhân ngày Nhà giáo Việt Nam
III. Về đề nghị, đề xuất của các Chi bộ (phản ánh trong báo cáo và Nghị quyết của Chi bộ)

Đề nghị của Chi bộ 1

Đề nghị Đảng ủy cho biết công tác về nguồn của đảng viên trong năm học 2014-2015 được giải quyết theo phương án nào
Trả lời: Đồng chí Bí thư đảng bộ, Hiệu trưởng đã trả lời trong cuộc họp cán bộ chủ chốt ngày 29/10/2015, sẽ thực hiện công tác về nguồn năm học 2014 - 2015 và 2015 - 2016 của đảng bộ trong năm học 2015-2016

Đề nghị của Chi bộ 3
· Có phương án làm mát, giải nhiệt khu nhà E, F để đảm bảo cho công việc giảng dạy của giáo viên và học sinh.

· Đưa việc quản lý và phân phối máy chiếu về các khoa (như trước đây) để phục vụ cho công việc giảng dạy hiệu quả hơn.

· Xóa tên các sinh viên đã nghỉ học vượt số buổi cho phép ra khỏi danh sách hiện tại.

· Mời trưởng, phó khoa cùng tham gia họp và biên soạn văn kiện về chế độ làm việc cho GV.

· Nghiên cứu việc qui đổi tiết thực hành và tiết chuẩn theo Thông tư 47. Đề nghị lấy tỷ lệ quy đổi là 1:1 (hiện nay là 1,5:1)

Trả lời: Đồng chí Hiệu trưởng đã trả lời trong cuộc họp cán bộ chủ chốt ngày 29/10/2015, hiện nay điều kiện của trường chưa thực hiện được, sẽ xem xét trong năm học sau
· Xem xét khối lượng khác 273 giờ cho giáo viên: Nếu kết quả giáo viên hoàn thành các công việc được giao thì xem như giáo viên đó thực hiện xong khối lượng công tác khác.

Trả lời: Đồng chí Hiệu trưởng đã trả lời trong cuộc họp cán bộ chủ chốt ngày 29/10/2015, đề nghị này trái với Thông tư 47 của Bộ.

Đề nghị các đồng chí Đảng ủy viên đóng góp ý kiến để hoàn chỉnh Nghị quyết tháng 11/2015 của Đảng ủy.
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